
◇ 2010年８月７日 第962回例会(第961号) ◇

■ 出 席 報 告 ■ 田 畑 委員長

【７月27日】
在籍会員 42名（内出席規定適用免除者 10名）
出席会員 31名（内出席規定適用免除者 5名）

ホームクラブ出席率 83.78％

７月６日のＭＵを含む出席率 97.37％

私達は他人(ひと)を思いやり　奉仕の理想のもと　地域社会へ貢献するよう　努めます

本日の例会

今週の歌 「 君が代・奉仕の理想 」

「 夏 の 家 族 会 」

次回例会のお知らせ(８月10日)

卓 話 「 会員増強月間に因んで 」

新 井 性 哲 奉仕活動委員長

前回〔７月27日〕例会記録

会長の時間 水 谷 会 長
皆様こんにちわ。今日は少し変ったお話をします。
一口に恋愛と申しますが、男女の間の恋と男女の

間の愛はちがいます。ご存知でした？
恋は誰でも出来るのです。年頃になれば、誰にで

も起こる自然のなりゆきです。極論すれば食欲と同
じようなものです。そして恋には二つの特色があり
ます。
①恋とは相手への盲目的な執着です。その執着は
嫉妬によってますます燃え上がります。許され
ない恋ほど激しいのは、皆様には説明の要なし
でしょう。

②恋は相手を美化する行為です。「アバタもエク
ボ」これも皆様ご経験豊富のことと推察します。
このように恋は誰にでも出来ます。努力も忍耐
も必要ありません。しかし愛の方は誰にでも出
来るというわけではありません。そしてその愛
の大原則は「捨てぬこと」です。

人生が愉快で楽しければ愛は不要です。人生が辛

く、みにくいからこそ、人生を捨てずにこれを生き
ようとするのが人生への愛です。男女の間の愛でも
同じことです。相手への美化が消え、情熱が失せた
状態で、しかも相手を「捨てぬこと」こそが愛の始
まりです。相手への美点だけでなく、欠点やイヤな
面を含めて本当の姿を見極め、かつ「捨てぬこと」
こそ愛の始まりです。

幹事報告 延 幹 事
◎2010年８月のロータリーレートは、１ドル＝88円。
◎第１回クラブ職業奉仕委員長会議の案内

日時：８月28日(土) 10：00～12：00
場所：大阪ＹＭＣＡ会館 903号室
山 職業奉仕担当よろしくお願いします。

◎次週８月３日(火)の例会はお休みです。なお８月
10日 ＡＭ11：00より理事会を開催します。
◎田口会員の件、術後40日でご退院なさり、現在自
宅で療養中。ただ猛暑もあり、食が進まないので
横になっていらっしゃるそうです。（７月22日現在）

ニコニコ箱

新 井 会 員 結婚記念日のお花ありがとうござ
いました。

成 松 会 員 入会して２年経ちました。ありが
とうございます。これからもよろしくお願い申
し上げます。

小笠原会員 前回休みました。
本日分 16,000円
累 計 247,000円



卓 話
「ロータリー（２年、これから）と仕事」

成 松 重 人 会 員
ロータリーに入会させていただいてからちょうど

この７月末で２年が経ちます。
木元会員に、「お昼は食べますでしょう。子供さ

んも喜ぶし花火大会に間に合わせるために、今入会
しないと・・」ということで、７月の最初に申込書
に記入した記憶があります。まだまだ、分不相応だ
と思っています。あれから、２年、昼食だけ？ のは
ずが、だんだん、それ以外のことも増えだしました。
入会した時に、「３年間は100％の出席をせなあか

んで」といわれ、メークアップを含めですが、100
％を継続しております。まだ、３年まで１年ありま
すが、一度、途切れると継続できそうにないため、
続けております。昨日も大阪市内のクラブでメーク
アップしました。横にいらっしゃった方から色々勉
強になるお話しを伺えました。ロータリーに入って
いればこそだと思いました。
もう一つ決めたことは、資料を見せていただいて、

ニコニコは「絶対にごめんなさい」ではしない。必
ず、ありがとうございます。でやろうと、感謝でき
ることがあるだろうという気持ちでおります。
入会後、気がついことは、会社員の身分を離れ、

独立して自分で事業をしている期間が、ここにいら
っしゃる誰よりも短いということです。経営や、人
生の色々な経験を伺いそのお話の中からヒントを頂
戴し、勉強させていただいております。ありがとう
ございます。
入会して２年経ち自分の仕事関係で変わったこと

は何かあるかなぁと考えますと、歳をとったこと。
額も少しひろくなったこと。それから、事務所を同
じビル内ですが、３Ｆから５Ｆの少し広い部屋に移
れたこと。色々な人とお会いする機会がより一層増
えたことだと思います。その事務所で思い出すのが
入会時の面接でおいでいただいたときに、なんか狭
くて申し訳なく、木元会員に広さとかでも、ダメと
言われればあきらめますと言った記憶もあります。
あの狭い部屋に面接に来て頂いた、大井会員、田中
茂晴会員ありがとうございました。
さて今年は、青少年奉仕と記録広報（ホームペー

ジ担当）という役を担当させていただいています。
ホームページは、橋本会員の作られた内容を参考に
させていただきながら、作り変えようとしています。
まだ変更途中ですが、新しいページをアップしまし
た。イメージもかなり違うと思いますが、前任者で
ある橋本会員から、好きにやったらいいよとおしゃ
って頂いたので、ほっと致しました。一連の変更が
終われば、広報委員長を通じてご報告させていただ

きます。ホームページを変更するにあたり、他のク
ラブのページを拝見させていただきました。プロが
作られているもの（会員さんでいらっしゃるのかも
しれませんが）、手作りの感じが伝わってくるもの
など様々でした。
これを引き継ぐにあたり、最初はサーバーの容量

が足りないので更新ができませんというと、サーバ
の移設を即時に認めて下さったり、こういうことを
してみたいと新井広報委員長にお願いをしたら、理
事会に諮ってくださり了解も取ってくださいました。
ただ、了解をいただいた事項は、ＲＩのページや、
その他のクラブのページを見て必要な情報は得るこ
とができましたので、当面先送りしようと思います。
お手数をおかけいたしました。その資料を参考に幾
つかのロゴ的なものも作成しました。
あと、やってみたい具体的なことは、行事の写真

をホームページ上で会員限定公開し、自由にダウン
ロードや印刷できるようにしたいと考えています。
他にもこんなことできないかなぁと思うこともあり
ますが、それは少しずつやって、来年引き継いでい
ただく方に簡単にお渡しできるようにしたいです。
少しホームページなどの知識があるのは、前職で

ある時の部長が、「サーバーの管理下から、全てや
ってみろ」とおしゃった事が、きっかけになりまし
た。その時は、もっとわかる人がいるのに、と思い
ましたが今となっては感謝しております。
仕事に関連した話題を二つほど
皆様の会社の多くは、協会健保に加入されている

と思います。協会健保救済で健保組合の負担増とい
うことがいわれていますが、協会健保の保険料率の
上限値が５月にこっそり？ 引き上げられています。
これはあきらかに、保険料の引き上げを暗示するの
で、早ければ今秋、遅くても来年に従前の限度の
100／1,000以上、10％以上の保険料率になる引き上
げが実施されることを意味しています。大阪は健康
保険料率は現在9.38％で、高いほうですので、大阪
などは高くなるかもしれません。
もう一つは、いわゆる、サラ金の過払い請求の次

は、一斉に残業代の未払い請求の訴訟が多発すると
いわれております。社員、アルバイト、パートなど
名称は問いませんので、しっかりと対応をしておい
てください。ちなみに裁判で請求をされると付加金
（未払い残業代と同額）といわれるものを併せて請
求でき、未払い残業代と認定されたものの２倍の支
払いの必要がありますのでご注意下さい。
来月から、３年目に入ります。まだまだ未熟者で

すので、これからもご指導、ご鞭撻のほどよろしく
お願い申し上げます。



関西大学ＲＡＣ例会出席者担当表（2010.7～2011.6）

月 日 担当Ｇ 担当者 備 考 月 日 担当Ｇ 担当者 備 考

７月13日 渡辺 西上 １月11日 Ｆ

27日 移動例会 25日 Ｆ

８月10日 休会 ２月８日 Ｇ

24日 休会 22日 休会

９月14日 休会 ３月８日 休会

28日 Ｂ 22日 Ａ 卒業例会

10月12日 Ｃ ４月12日 Ｂ

26日 Ｃ 26日 Ｂ

11月9日 Ｄ 5月10日 Ｃ

30日 Ｄ 24日 Ｃ

12月14日 Ｅ ６月14日 Ｄ

28日 休会 28日 Ｄ

例 会 会 場：関西大学千里山キャンパス中央体育館 １階 図書資料室
例 会 時 間：19：00～20：00
ロータリアン登録料：1,500円／人
ニ コ ニ コ：随時受付
プログラム：１．開会点鐘 ２．ローターアクトソング斉唱 ３．来客紹介 ４．会長挨拶 ５．幹事報告
６．メインプログラム ７．ビジターズスピーチ ８．スポンサーズスピーチ ９．ニコニコ報告
10．諸事連絡 11．閉会点鐘

スポンサーズスピーチ内容（出席者の判断に任せる。１分程度）
・例会の講評
・ロータリーやローターアクトに関すること
・行事予定などのご案内
※例会中は進行を妨げず、この時間帯でスピーチする。

Ａグループ Ｂグループ Ｃグループ Ｄグループ Ｅグループ
◎西 上 博 幸 ◎西 本 健 二 ◎金 馬 隆 仁 ◎成 松 重 人 ◎渡 辺 忠 雄
○橋 本 　 豊 ○八 橋 志 夫 ○加 藤 正 樹 ○新 井 性 哲 ○山 睦 治
田 口 長兵衛 米 谷 正 夫 西 村 義 博 北 村 康 栄 田 中 茂 晴
和 田 貞 雄 今 村 啓 志 榎 谷 信 彰 速 見 　 憲 北 山 陽 一
大 井 　 清 杉 本 全 司 栢 本 淑 子 内 田 　 正 東 　 秀 夫
原 　 行 弘 赤 尾 　 進 田 中 　 弘 北 村 雅 計 大 森 洋 子

Ｆグループ Ｇグループ
◎寺 井 正 昭 ◎水 谷 善 博
○堀 田 　 稔 ○延 　 秀 恵
長 島 　 寛 芳 賀 　 洋
飛 田 昭 男 田 畑 　 勉
西 山 俊 明 庄 瀬 　 寛
木 元 良 三 小笠原 史 朗

凡 例
◎グループリーダー
○グループサブリーダー

担当グループリーダーは、担当前月までに担当者を決めて
いただき、事務局までお知らせください。
担当者名は、担当月初めの週報に掲載します。また、西上

より関大ＲＡＣへ担当者名を連絡いたします。


