
◇ 2011年11月29日 第1023回例会(第1022号) ◇

ロータリー、人類のために活動します（Rotary, Humanity in Motion）

関西大学ＲＡＣ例会出席担当

12月12日(月)・19日(月)
Ｆグループ 寺井、堀田、長島、飛田

西山、木元各会員
会場：中央体育館 図書資料室
時間：19：00～20：00

■ 出 席 報 告 ■ 東 委 員

【11月22日】
在籍会員 40名（内出席規定適用免除者 10名）
出席会員 29名（内出席規定適用免除者 6名）

ホームクラブ出席率 80.56％

11月１日のＭＵを含む出席率 91.43％

本日の例会

今週の歌 「 われら日本ロータリアンの歌 」

卓 話 「 よもやま話 」

杉 本 全 司 会 員

次回例会のお知らせ(12月10日)

「 クリスマス家族会 」

本日の会長の時間

「巨大クレーンの話」 庄 瀬 会 長
高層ビルの建築現場にあるＴ字型の巨大タワーク

レーンは、横一文字のクレーン本体と操作室とそれ
を支える支柱から成り立っています。敷地に余裕が
ある場合はクレーン外部立て方式、敷地に余裕がな
い場合はクレーン内部立て方式です。外部立て方式
は支柱に沿って油圧で自身を上げ下げ出来ます。内
部立て方式は他のクレーンで地上からクレーンの支
柱を階に上げて固定します。さらに他のクレーンで
支柱の上に操作室を設置します。クレーン全体を別
のクレーンで上げる方式です。そこで疑問は、工事
終了後にあの巨大なタワークレーンを下ろす方法で
す。一体どのような方法で降ろすのでしょうか。

前回〔11月22日〕例会記録

幹事報告 橋 本 幹 事
◎12月度理事会は、次週11月29日(火) 11：00～行
います。

◎12月６日(火)の例会は、12月10日(土) 18：00～
に変更しております。引き続きクリスマス家族会
です。
◎米山奨学会より、米山功労者の感謝状が届いてお
ります。
榎谷、延、芳賀、北村(康)、水谷、長島、内田、

山 各会員
◎池田くれはＲＣから、陸前高田の流木で京都清水
寺へ大日如来像の支援金のお礼状が届いておりま
す。

ニコニコ箱

西 山 会 員 本日の卓話を宜しくお願いします。
本日分 3,000円
累 計 654,000円

ロータリー財団委員会 渡 辺 委員長
ロータリー財団・年次寄付、11月15日８名、本日
３名の方にご協力を頂きました。有難うございまし
た。



卓 話
「『もしドラ』について」

西 山 俊 明 会 員
Ⅰ．「もしドラ」とは
１．「もしも高校野球の女子マネジャーがドラッ
カーのマネジメントを読んだら」を略して「も
しドラ」といわれています。

２．あらすじ
都立高校の野球部の女子マネジャーが、「マ

ネジメント」の言葉を応用しながら、練習をサ
ボる部員たちや、エースと監督の確執など、山
積みの課題に向き合い、悩み、答えを出し、チー
ムを一つにして、野球部の強化に取り組み、決
勝戦で逆転勝利して甲子園への出場を果たすと
いう青春ストーリーです。

３．出てくるドラッカーの言葉
・ 組織の事業の定義は、顧客が誰であるかを
決めることで決まり、そして顧客を満足させ
ることこそ企業の使命であり、目的でありま
す。

・ 企業の目的は顧客の創造であり、それには
マーケティングとイノベーションだけが成果
をもたらします。

・ 人のマネジメントとは、人の強みを発揮さ
せることで、人は最大の資産であります。

・ 働きがいを与えるには、仕事そのものに責
任をもたせなければなりません。

・ イノベーションとは、組織のなかではなく、
組織の外にもたらす変化であります。

・ 自らの組織をして社会に貢献させる役割が
あります。

Ⅱ．ピーター・Ｆ・ドラッカーが「マネジメントの
父」といわれるに至った根拠
経済至上主義に基づいた資本主義も社会主義も

問題を解決できていない。行き着く先は国家社会
主義ということになる。でも、それも人間を幸せ
にしてくれない。何か別の答えがあるはず。その
ことを書いたのが『「経済人」の終わり』です。
産業革命のおかげで生産手段としての設備が大

規模化し、かつ生産手段としての知識が高度化し
ました。何らかの形で組織に属しながら働いてい
ると言えます。組織に成果を上げさせられるマネ
ジメントこそ、全体主義に代わる唯一の存在であ
ると書いたのが1942年出版の「産業人の未来」で
す。「組織に成果を上げさせられるマネジメント
こそ、全体主義に代わる唯一の存在である」と書
いています。

1943年33歳 当時世界最大の自動車メーカーだ
った米ＧＭからＧＭの組織と経営の研究を依頼さ
れた。一年半の間、ＧＭに通い詰めて組織運営に
ついて研究をした。
それを報告書にまとめたのが、1946年「企業と
は何か」です。
「企業とは何か」を書いたことがきっかけとな
ってコンサルタントの依頼が次々と舞い込んでく
るようになります。その後、フォード、ＧＥ、シ
アーズ・ローバックなどの事例を盛り込んで44歳
の時書きあげたのが「現代の経営」（1954年）で
す。経営の本質を明示した経営の原典といわれ、
この本によって「マネジメントの父」「マネジメ
ントの発明者」と呼ばれるようになりました。

バンコク国際大会は豊かな顔ぶれの講演者と低登録

料が魅力

記事：Maureen Vaught
国際ロータリー・ニュース：2011年11月７日

2012年５月６～９日に「微笑みの国」タイ、バン
コクで開催される第103回ロータリー国際大会。ノー
ベル平和賞受賞者をはじめとする豊かな顔ぶれの講
演者を迎え、忘れられない思い出を約束します。さ
らに、12月１日までに2012年国際大会に登録すれば、
過去10年で最も安い料金でご登録いただけます。エ
キゾチックな寺院やユニークな博物館、史跡観光な
ど、見どころの多いバンコクで開かれる今大会に、
ぜひご出席ください。
５月７日(月)には、ノーベル平和賞を受賞したグ

ラミン銀行創設者のムハマド・ユヌス氏と、Global
Poverty Projectの共同創立者兼CEOであるヒュー・
エバンス氏が講演を行います。
タイ政府からの助成金によって、今大会の登録料

は低く設定されています。12月１日までにバンコク
国際大会に登録した場合、登録料はお一人160ドル
となり、５～18歳のゲストは一人わずか10ドルとな
ります。また、ローターアクターとロータリー財団
学友の登録料が50ドルとなっている一方、インター
アクターとロータリー青少年交換学生はわずか10ド
ルで登録できます。
ユナイテッド航空をはじめとするスターアライア

ンスの提携航空会社は、ロータリアンのバンコクま
での航空料金を割引にするサービス提供しています。
エコノミークラスは最大15％、ビジネスクラスは最
大20％の割引となっています（例外もあります）。


